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InnoWork-projektin (Towards a More Innovative Workplace; 
rojektinumero2014-1-BG01-KA202-001634) kolmas partneri-
tapaaminen järjestettiin 10-11 syyskuuta 2015 West Bromwich:issa, 
Iso-Britanniassa. Tilaisuuden järjesti projektin englantilainen 
partneri-organisaatio LearnPlay Foundation. 

Tapaamiseen osallistuivat projektikonsortion edustajat: ECQ 
(konsultointiorganisaatio, Bulgaria), CCI-Vratsa (kauppakamari ja 

teollisuus-Vratsa, Bulgaria), MERIG 
(tutkimusorganisaatio, Itävalta), 
VAMK (ammattikorkeakoulu, Suomi), 
AidLearn (koulutusorganisaatio, 
Portugali) ja Kaunas STP (tiede- ja 
teknologiapuisto, Liettua).  

Tapaamisella keskusteltiin InnoWork-
koulutusmateriaalista, -opetussuun-
nitelmasta ja koulutusohjeista sekä 
virtuaalisista opetuspeleistä ja 
harjoituksista. 

Ensimmäiset versiot kaikista 10 
opintomoduulista ovat valmiina 

vertaisarviointiin ja viimeistelyyn. Lopullisen 
opintomateriaalin ennakoidaan olevan valmiina 
tammikuussa 2016. Opintomateriaali käännetään 
kaikille projektikonsortion kielille (englanti, 
Bulgaria saksa, Suomi, portugali ja liettua) ja se 
tulee olemaan saatavilla projektin 
verkkosivuilla www.innowork-project.eu.  

Seuraavaksi projektissa seuraa pilotointivaihe. 
Sen aikana muun muassa työstetään 
innovaatiosuunnitelmia pk-yritysten kanssa. 
Prosessissa käytetään InnoWork-projetin aikana 
kehitettyä koulutusmateriaalia, jonka tarkoitus 
on edistää työpaikkainnovaatiota yrityksissä. 
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