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InnoWork-projektin neljas projektikokous jarjestettiin Kaunaksessa,
Liettuassa 18-19.4.2016. Sitd isdnnoi Kaunaksen tiedepuisto (Kaunas
Science and Technology Park).

Tapaamisella projektin partnerit (Itdvallasta, Bulgariasta, Liettuasta,
Portugalista, Suomesta, ja Englannista) keskustelivat projektin
vdliarvioinnista, oppimsipeleistd, projektin virtuaalisesta alustasta, seka
levitys ja hyodyntamistoimista.

| Tapaamisen paatavoite
oli suunnitella projektin
tuotteiden pilotointia
pk-yrityksissa ja niihin AP orORGET thot
liittyvista
tapauskuvauksista keskusteleminen. Keskustelua johti
professori lleana Monteiro Portugalin luovuus- ja
innovaatioyhdistyksesta (the Portuguese Association of
Creativity and Innovation).

Tapaamisen toisena padivana jarjestettiin pienimuotoinen
workshop kuudelle liettualaiselle yritykselle, jossa kaytettiin
InnoWork-projektin materiaalia. Sen tarkoitus oli ohjata
pilotointien jarjestamista. Projektin partnereilla oli muunmuassa mahdollisuus keskustella tilaisuuteen
osallistuvien yritysten kanssa ja ndin saada suoraa ja atvokasta palautetta ennen pilotointia. Workshop
auttoi kehittamaan pilotointia ja pilotointimenetelmaa.

Pilotoinnin aikana sovellettava InnoWork-kurssin metodologia on samanaikaisesti modulaarinen, pelillinen

W ja virtuaalisuuteen pohjautuva.
Oppimisaktiviteetit mahdollistavat
seka itsendisen opiskelun etta ohjatun
tutoroinnin.

Projektissa kehitettavien 10
opintomoduulin sisalté on valmis.
Englannin lisdksi ne kadnnetdadan myds
muille projektin partnerikielille
bulgariaksi, suomeksi, saksaksi ja
liettuaksi. Ndin pyritdan paremmin
vastaamaan mikro-, pienten ja
keskisuurten yritysten seka heidan
Ve W A - ) ; sidosryhmiensa tarpeisiin. Jokainen
BB _a ”"__' opintomoduuli tarjoaa erityisen
oppimissisallon ja harjoituksia. Ne sisaltavat teoriaosuuden, oppimispeleja ja itsearviointitehtavia.

Kutsumme pk-yrityksia osallistumaan InnoWork-kurssiin ja kartuttamaan taten hyodyllista tietoa ja
osaamista auttamaan innovointitoiminnassa. InnoWork-kurssi lisda tietoutta ja osaamista tyopaikalla
toteutettavasta ja erilaisiin tyotehtaviin sovellettavasta luovuudesta ja innovaatiosta. Tuloksena on
lisdantynyt luovuusajattelu ja parantuneet tydolosuhteet innovaatiolle ja innovaatiokyvykkyydelle
yrityksessa.
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